Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, s§t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in
127/06 — ZJZP), 25. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno
precisceno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF,
14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US,
141/22 — ZNUNBZ, 14/23 — odl. US, 84/23 — ZDOsk-1, 102/24 — ZZKZ, 32/25 in 112/25 —
odl. US) in 15. ¢lena Statuta Obc¢ine Brezovica (Uradni list RS, §t. 84/25 — uradno precis¢eno
besedilo) je Obcinski svet Obcine Brezovice na 23. redni seji dne, 18.6.2026, sprejel

ODLOK O USTANOVITVIJAVNEGA ZDRAVSTVENEGA ZAVODA

BOLNISNICA ZA OTROKE IN MLADOSTNIKE RAKITNA

I. POGLAVIJE
SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(ustanoviteljstvo)

(1) S tem odlokom se ustanovi javni zdravstveni zavod Bolnisnica za otroke in mladostnike
Rakitna (v nadaljnjem besedilu: zavod).

(2) Ustanovitelj zavoda je Obcina Brezovica, s sedezem na Brezovici, TrZaSka cesta 390,
Brezovica

(3) Obcina Brezovica, v skladu s “Pogodbo o nacinu izvrSevanja posameznih ustanoviteljskih
pravic Obcine Brezovica v javnem zavodu Mladinsko klimatsko zdravilis¢e Rakitna”, na
Republiko Slovenijo prenasa v izvr§evanje omejen obseg ustanoviteljskih pravic, v obsegu, ki
se nanaSa na dejavnosti BolniSnice za otroke in mladostnike Rakitna. Prenos zajema
zdravstvene programe na sekundarni ravni zdravstvene dejavnosti, in sicer dejavnost R86.100
Bolni$ni¢na zdravstvena dejavnost, kot je opredeljeno tudi v 4. ¢lenu tega odloka.

2. €len
(status)

Zavod je pravna oseba javnega prava s statusom javnega zdravstvenega zavoda.

II. POGLAVIE
IME IN SEDEZ ZAVODA

3. ¢len
(ime in sedez)



(1) Ime zavoda je BolniSnica za otroke in mladostnike Rakitna. SkrajSano ime zavoda je BOM
Rakitna. Za poslovanje s tujino se uporablja naziv Rakitna Youth Hospital - RYH.

(2) Sedez zavoda je v Rakitni. Poslovni naslov je Rakitna 96, Preserje.

III. POGLAVIJE
DEJAVNOST ZAVODA

4. ¢len
(temeljne in druge dejavnosti)

(1) Zavod je specialna bolniSnica, ki kot temeljno dejavnost opravlja zdravstveno dejavnost na
sekundarni ravni, ki obsega specialisticno ambulantno in specialisticno bolnisni¢no dejavnost
na podrocju preventive in zdravljenja duSevnih motenj ali bolezni ter zdravljenja otrok in
mladostnikov z nekemi¢nimi oblikami zasvojenosti in komorbidnimi stanji, za obmocje
Republike Slovenije, ter sploSno zunajbolniSni¢no zdravstveno dejavnost v okviru Centra za
duSevno =zdravje otrok in mladostnikov, ki zagotavlja preventivho ter celostno
multidisciplinarno ambulatno obravnavo otrok in mladostnikov z dusevnimi motnjami.

Zavod opravlja tudi druge dejavnosti, ki so potrebne za izvajanje temeljne dejavnosti, ter
gospodarske dejavnosti, za katere ima tehni¢ne in kadrovske zmoznosti.

(2) Dejavnost iz prejsnjega odstavka se v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 27/24 in 45/25) razvrsca v:

a) Osnovna dejavnost zavoda:

- R86.100 Bolni$ni¢na zdravstvena dejavnost,

- R86.210 Splosna zunajbolnis$ni¢na zdravstvena dejavnost,

- R86.220 Specializirana zdravstvena dejavnost,

- R86.990 Druge dejavnosti za zdravje, d. n.,

- R87.100 Dejavnost nastanitvenih ustanov za bolnisSko nego,
- R87.990 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo, d. n.,

b) Dodatna dejavnost zavoda:

- H49.390 Drug kopenski potniski prevoz, d. n.,

- 155.201 Pocitniski domovi in letovisca,

- I55.100 Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov,
- 155.209 Druge nastanitve za krajsi Cas,

- 156.210 PriloZnostna priprava in dostava hrane,

- 077.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup,
- Q85.100 Predprimarna vzgoja in izobrazevanje,

- Q85.200 Primarno izobrazevanje,

- Q85.320 Poklicno sekundarno izobrazevanje,
S90.130 Drugo umetniSko ustvarjanje,

S93.110 Obratovanje Sportnih objektov.



IV.POGLAVIJE
ORGANIZAVODA

5. ¢len
(organi zavoda)
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— direktor zavoda,
— strokovni direktor zavoda,

— strokovni svet zavoda.

1. ODDELEK
SVET ZAVODA

6. ¢len

(sestava sveta zavoda)
(1) Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.
(2) Svet zavoda sestavlja Sest clanov, in sicer:
— §tirje predstavniki ob¢ine ustanoviteljice,
— en predstavnik delavcev zavoda,
— en predstavnik zavarovancev.
(3) Predstavnike ustanoviteljice zavoda imenuje obcCinski svet v skladu s statutom ob¢ine.

(4) Predstavnika delavcev volijo delavci neposredno po postopku in na nacin, ki ga v skladu z
zakonom doloca statut zavoda.

(5) Predstavnika zavarovancev imenuje Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.
7. ¢len
(delovanje sveta zavoda)

(1) Clani sveta zavoda so imenovani ali izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani
ali izvoljeni.

(2) Pogoji za imenovanje ¢lana sveta zavoda so doloCeni v zakonu, ki ureja zdravstveno
dejavnost.



(3) Svet zavoda se konstituira na prvi seji po imenovanju oziroma izvolitvi vec¢ine ¢lanov sveta
zavoda. Z dnem konstituiranja zacne svetu zavoda te¢i mandat.

8. ¢len
(naloge in pristojnosti sveta zavoda)

(1) Naloge in pristojnosti sveta zavoda so dolocene v zakonu, ki ureja zdravstveno dejavnost.
(2) Naloge in pristojnosti sveta zavoda se v skladu z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi
podrobneje dolocijo v statutu zavoda.

9. ¢len

(odloc¢anje sveta zavoda)

Svet zavoda veljavno odloca z ve€ino glasov vseh ¢lanov.

2. ODDELEK
DIREKTOR ZAVODA

10. ¢len
(naloge in pristojnosti direktorja zavoda)
(1) Direktor zavoda je poslovodni organ zavoda.

(2) Direktor zavoda organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod
in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Odgovarja ustanovitelju za poslovni uspeh zavoda
ter za uravnotezenje poslovnih in strokovnih interesov.

(3) Naloge in pristojnosti direktorja zavoda se v skladu z zakonom, tem odlokom in drugimi
predpisi podrobneje dolocijo v statutu zavoda.

11. ¢len
(imenovanje in mandat direktorja zavoda)

(1) Direktorja zavoda imenuje in razresuje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljice. V postopku
javnega razpisa kandidat za direktorja predlozi program dela, vizijo in strategijo razvoja
javnega zdravstvenega zavoda za naslednje mandatno obdobje.

(2) Za direktorja zavoda je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za direktorja zavoda, ki jih
doloca zakon, ki ureja zdravstveno dejavnost.

(3) Direktor zavoda je imenovan za §tiri leta in je lahko ponovno imenovan.

(4) Direktor je lahko pred¢asno razreSen v skladu s postopkom in v primerih, dolo¢enih z
zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost.



3. ODDELEK
STROKOVNIDIREKTOR ZAVODA

12. ¢len
(strokovni direktor zavoda)

(1) Strokovni direktor zavoda vodi in usklajuje strokovno dejavnost zavoda ter zanjo odgovarja
strokovnemu svetu, svetu zavoda in direktorju zavoda. Naloge in pristojnosti strokovnega
direktorja zavoda se v skladu z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi podrobneje dolocijo
v statutu zavoda.

(2) Strokovnega direktorja zavoda imenuje in razreSuje svet zavoda po predhodnem mnenju
strokovnega sveta zavoda. Strokovni direktor se imenuje na podlagi javnega razpisa.

(3) Za strokovnega direktorja zavoda je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za strokovnega
direktorja zavoda iz zakona, ki ureja zdravstveno dejavnost.

(4) Strokovni direktor je imenovan za dobo 4 let in je lahko ponovno imenovan.

(5).Strokovni direktor je lahko pred¢asno razresen v skladu s postopkom in v primerih,
dolocenih z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost.

(6) Strokovni direktor zavoda je lahko na tem delovnem mestu zaposlen za polni delovni ¢as
ali krajs$i delovni ¢as, vendar ne manj kot doloca zakon, ki ureja zdravstveno dejavnost.

4. ODDELEK
STROKOVNISVET ZAVODA

13. ¢len
(strokovni svet zavoda)

(1) Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ, ki nacrtuje, obravnava in usmerja
strokovno dejavnost zavoda. Strokovni svet zavoda odloc¢a o strokovnih vprasanjih v skladu s
pooblastili, dolo¢enimi v statutu zavoda, in v skladu z ekonomskimi moznostmi zavoda.

(2) Sestava, nacin oblikovanja in naloge strokovnega sveta zavoda se dolocijo s statutom
zavoda.

V.POGLAVIJE
POMOCNIK DIREKTORJA ZA ZDRAVSTVENO NEGO

14. ¢len
(pomocnik direktorja za zdravstveno nego)

(1) Pomoc¢nik direktorja za zdravstveno nego je vodilni delavec zavoda.



(2) Pomoc¢nika direktorja za zdravstveno nego imenuje direktor zavoda za Cas trajanja svojega
mandata.

(3) S pomoc¢nikom direktorja za zdravstveno nego se sklene pogodba o zaposlitvi za dolocen
cas.

(4) Za pomocnika direktorja za zdravstveno nego se imenuje, kdor izpolnjuje pogoje za
pomocnika direktorja zavoda iz zakona, ki ureja zdravstveno dejavnost.

(5) Naloge pomocnika direktorja za zdravstveno nego se dolocijo z aktom o sistemizaciji
delovnih mest javnega zavoda.

VI.POGLAVIE
PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

15. ¢len
(pooblastila v pravnem prometu)

(1) Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti
samostojno, v svojem imenu in za svoj racun, z vsemi pravicami in obveznostmi ter sklepa
pravne posle za dejavnosti, dolo¢ene v tem odloku.

(2) V pravnem prometu s tretjimi osebami ima vsa pooblastila, razen za promet z
nepremicninami, kjer je potrebno soglasje ustanoviteljice.

(3) Zavod je odgovoren za svoje obveznosti do viSine denarnih sredstev, ki jih lahko upravlja
pri izvajanju svoje dejavnosti, ne glede na njihov vir. Za obveznosti zavoda 1z trZzne dejavnosti
(prodaje blaga in storitev na trgu) odgovarja zavod do viSine prihodkov v trzni dejavnosti.

VIL. POGLAVIJE
SREDSTVA ZA DELO ZAVODA

16. ¢len

(sredstva za izvajanje dejavnosti)
(1) Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dejavnosti:
1. na podlagi pogodbe z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije,
2. na podlagi pogodb z drugimi zdravstvenimi zavarovalnicami,
3. s placili za blago in storitve (trzna dejavnost),
4. iz proracuna ustanoviteljice,
5. na podlagi pogodbe z ministrstvom, pristojnim za zdravje, ali drugim pristojnim

ministrstvom za naloge, ki se na podlagi zakona ali drugega pravnega akta financirajo iz
prorac¢una Republike Slovenije,



6. z donacijami, darili in iz drugih virov na nacin in pod pogoji, dolo¢enimi z zakonom, drugimi
predpisi, aktom o ustanovitvi in statutom zavoda.

(2) Zavod lahko izvaja trzno dejavnost v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost, ¢e
Z njenim izvajanjem zagotovi najmanj pokritje vseh neposrednih in posrednih stroskov,
povezanih s to dejavnostjo.

17. ¢len
(poraba presezka in kritje primanjkljaja)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga zavod doseze pri opravljanju svoje dejavnosti, se
razporeja v skladu z zakonom, ki ureja zdravstveno dejavnost, in drugimi veljavnimi predpisi.

(2) O nacinu in visini pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki, ki ga ni mogoce pokriti iz
drugih razpolozljivih sredstev zavoda, se odlo¢a v skladu z zakonom in drugimi veljavnimi
predpisi, v soglasju z ustanoviteljico.

VIII. POGLAVIJE
ODGOVORNOSTIUSTANOVITELJICE ZA OBVEZNOSTIZAVODA TER
MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTIUSTANOVITELJICE IN ZAVODA

18. ¢len
(obseg odgovornosti ustanoviteljice)

Ustanoviteljica ne odgovarja za obveznosti zavoda iz naslova trzne dejavnosti in drugih
dejavnosti, ki ne spadajo pod izvajanje javne sluzbe.

19. ¢len
(medsebojne pravice in obveznosti ustanoviteljice in zavoda)

(1) Zavod je dolZan ustanoviteljici najmanj enkrat letno posiljati podatke o poslovnih rezultatih
zavoda ter druge podatke, ki so nujni za izvrSevanje funkcije ustanoviteljice.

(2) Ustanoviteljica je dolZzna zavodu zagotavljati sredstva za njegovo delo v okviru
dogovorjenega programa po dinamiki, ki je z zavodom dogovorjena, ter po vrsti sredstev, ki
jih za delo zavoda zagotavlja ustanoviteljica.

(3) Zavod mora od ustanoviteljice pridobiti soglasje v primerih doloCenih z zavezujoco
zakonodajo.

IX. POGLAVIJE
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

20. ¢len
(kontinuiteta delovanja in sprememba naziva)



Javni zavod Bolnisnica za otroke in mladostnike Rakitna je isti pravni subjekt kot javni zavod
Mladinsko klimatsko zdraviliS¢e Rakitna in z dnem uveljavitve tega odloka nadaljuje z delom
ter poslovanjem pod spremenjenim nazivom, kot je ta opredeljen v 3. ¢lenu tega odloka.

21. ¢len
(teko¢i mandati)

(1) Dosedanji ¢lani sveta zavoda nadaljujejo z opravljanjem funkcije do imenovanja novih
¢lanov sveta zavoda, ki bodo izpolnjevali pogoje skladno s pogoji, dolo¢enimi v zakonu, ki
ureja zdravstveno dejavnost.

(2) Dosedanji direktor zavoda, dosedanji strokovni vodja zavoda in dosedanji pomocnik
direktorja za zdravstveno nego ne glede na izpolnjevanje pogojev iz zakona, ki ureja
zdravstveno dejavnost in pogojev iz tega odloka, opravljajo svojo funkcijo do izteka svojega
mandata.

22. ¢len
(veljavnost sploSnih aktov)

(1) Z dnem uveljavitve tega odloka se prenehajo uporabljati dolocbe Statuta Mladinskega
klimatskega zdravilis¢a Rakitna z dne 16. 12. 2021, ¢e so v nasprotju s tem odlokom.

(2) Svet zavoda uskladi statut zavoda iz prej$njega odstavka s tem odlokom v petih mesecih od
uveljavitve tega odloka.

23. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi Mladinskega klimatskega
zdravili§€a Rakitna (Uradni list RS, 82/19 in 162/21).

24. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta odlok pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih ob¢in.

St. 169-1/2026
Brezovica, dne 18.6.2026
zupan Obcine Brezovica
Metod Ropret



